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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziekan Wydziatu Biologii, za zgodg Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogtasza konkurs na stanowisko
adiunkta (K/M) w projekcie TEAM NET FENG.02.03-IP.05-0113/24 ,Opracowanie innowacyjnej,
wysokoprzepustowej platformy do funkcjonalnych badan przesiewowych ludzkich komoérek endokrynnych
trzustki

O programie/projekcie/przedsiewzieciu:

Tytut projektu »Opracowanie innowacyjnej, wysokoprzepustowej platformy do
funkcjonalnych badan przesiewowych ludzkich komdrek endokrynnych
trzustki”

Typ projektu TEAM NET FENG

Instytucja finansujgca Fundacja na rzecz Nauki Polskiej

Czas trwania projektu 36 miesiecy

Kierownik projektu Dr Tomasz Kaminski (kierownik czesci projektu na UW)

Opis projektu Opracowanie  innowacyjnej,  wysokoprzepustowej platformy do

funkcjonalnych badan przesiewowych ludzkich komdrek endokrynnych
trzustki bedzie przedmiotem badan w projekcie. Cukrzyca to przewlekta
choroba metaboliczna o wcigz rosngcej zachorowalnosci na $wiecie. Projekt
proponuje wykorzystanie nowatorskiego, wysokoprzepustowego systemu
przeptywowego do hodowli réznicujgcych sie komaorek trzustki w mikroskali,
umozliwiajgc prowadzenie zaawansowanych badan przedklinicznych,
modelowanie cukrzycy in vitro i efektywniejsze testowanie lekdow.
Platforma, utworzona w ramach projektu, przyspieszy, ujednolici oraz
zwiekszy precyzje, a tym samym obnizy koszty opracowywania nowych
terapii dla pacjentéw z cukrzyca. Projekt zrealizuje konsorcjum utworzone
przez Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (lider), Uniwersytet
Warszawski i Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie. Liderami zespotéw
badawczych sg dr hab. Matgorzata Borowiak (UAM), prof. dr hab. Jézef
Dulak (UJ) i dr Tomasz Kaminski (UW).

O stanowisku:

Nazwa stanowiska (K/M) Adiunkt
Jednqstka _ Wydziat Biologii
organizacyjna

Grupa pracownikéw Badawcza

Profil stanowiska (R1-R4)’ R2

Dyscyplina naukowa? Nauki biologiczne

' Profile stanowisk okreslone w Zatgczniku nr 2 do Zarzgdzenia nr 27 Rektora UW z 2025 r. Uzupetni¢ wytgcznie w przypadku konkursu na
stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.
2 Uzupei¢ wytgcznie w przypadku konkursu na stanowisko w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.



Liczba stanowisk

1

Forma zatrudnienia i wymiar
etatu

Umowa o prace w wymiarze catego etatu

Przewidywany termin
rozpoczecia pracy i okres
zatrudnienia

Zatrudnienie od 1 listopada 2026 roku na 17 miesiecy z mozliwoscig
przedtuzenia.

Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze okoto 14 000 - 16 000 PLN brutto/miesigc plus
13. pensja i dodatek stazowy. Wiecej informacji: link

Pozostate warunki pracy

Miejsce pracy: Instytut Biochemii Wydziatu Biologii UW.
Mozliwosci rozwoju zawodowego: Wiecej informaciji: link

Podstawowe obowigzki

Prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk biologicznych
i publikacja ich wynikéw w czasopismach naukowych o zasiegu
miedzynarodowym.

Uzyskiwanie srodkéw na badania.

Inne obowigzki nauczyciela akademickiego wynikajgce z zatrudnienia
na UW.

Wiecej: Ogolny zakres zadan nauczyciela akademickiego

Obowigzki w ramach realizacji projektu:

o Hodowla i réznicowania komorek B trzustki oraz komodrek
srddbtonka z pluripotencjalnych komdrek macierzystych, w tym
hodowla w formacie mikroreaktoréw.

o Przygotowanie bibliotek do sekwencjonowania NGS oraz analiza i
interpretacja wynikdw sekwencjonowania.

o Przeprowadzenie walidacji wynikéw badan wysokoprzepustowych
poprzez celowang edycje gendw i/lub ich promotoréw.

Warunki przystgpienia do
konkursu?

Spetnienie wymagarn okre$lonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.)

Stopieh doktora nauk biologicznych lub nauk pokrewnych uzyskany
przed uptywem terminu przesytania zgtoszen.

Osiggniecia naukowe udokumentowane publikacjami w renomowanych
czasopismach miedzynarodowych, zaproszeniami do wygtaszania
wyktadow lub seminariow itd.

Doswiadczenie miedzynarodowe, np. uczestnictwo w konferencjach
miedzynarodowych, udziat w realizacji projektéw miedzynarodowych,
miedzynarodowa wspotpraca udokumentowana publikacjami itd.

Przedstawienie planu dalszej dziatalnosci badawczej z uwzglednieniem
wtasnego rozwoju naukowego

Kompetencje badawcze w zakresie:

o Znajomo$¢ mikroskopii, cytometrii przeptywowej, hodowli
komérkowych oraz technik biologii molekularnej, w tym
przygotowania bibliotek genomowych do sekwencjonowania
nowej generacji (NGS).

o Doswiadczenie w analizie danych sekwencyjnych z
wykorzystaniem narzedzi bioinformatycznych.

o Mile widziane doswiadczenie w pracy z komodrkami
macierzystymi, w szczegoblnosci indukowanymi
pluripotencjalnymi komdrkami macierzystymi (iPSCs).

o Dodatkowym atutem bedzie znajomosc¢ technik edycji genomu
CRISPR/Cas9 oraz metod sekwencjonowania pojedynczych
komorek.

3 Wymagane Ustawg Prawo o Szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem UW, a takze konieczne na stanowisku.


https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

Ponadto oczekujemy*

— Mobilnosé badawcza, np. staz w renomowanej zagranicznej jednostce
naukowej.

— Doswiadczenie w zdobywaniu srodkéw na badania.

— Mile widziane doswiadczenie we wdrozeniach, patentowaniu i
wspotpracy z otoczeniem biznesowym.

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, ze Uniwersytet Warszawski bedzie
dla wytonionej osoby podstawowym miejscem pracy.

Kryteria oceny kandydatow
w konkursie

— Doswiadczenie badawcze w tematyce projektu.

— Jakos¢ dorobku publikacyjnego i - ewentualnie - patentowego.

— Ocena zasobéw i kompetencji wybranych kandydatéw w czasie
rozmowy kwalifikacyjnej.

— Opinie i inne informacje pozyskane w toku postepowania.

Stanowisko zwigzane/nie zwigzane® z dziatalno$cig objetg ochrong matoletnich.

O zasadach konkursu:

Numer referencyjny
ogtoszenia
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Stowa kluczowe

Komarki macierzyste, wyspy trzustkowe, mikroprzeptywy, metody
wysokoprzepustowe, analizy pojedynczych komérek, CRISPR/Cas9

Ostateczny termin 14.10.2026 .
nadsytania aplikacji
Sposoéb skiadania aplikaciji Poczta elektroniczna na adres k.sienkiewicz@uw.edu.pl i

dziekanat.biol@uw.edu.pl. Kandydaci otrzymajg mailowo potwierdzenie
ztozenia dokumentéw. W razie braku takiego potwierdzenia prosimy o
kontakt z k.sienkiewicz@uw.edu.pl.

Wymagane dokumenty

— Kwestionariusz osobowy — do pobrania ze strony Wydziatu Biologii UW.

— List motywacyjny zawierajacy opis zainteresowan naukowych kandydata
i plan dziatalnosci badawcze;j.

Prosimy o zwrécenie uwagi na kompletno$c aplikacji i ztozenie jej
we wskazanym terminie! Niedotrzymanie tych warunkéw skutkuje
odrzuceniem wniosku z przyczyn formalnych.

Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie sie z Politykg otwartej, przejrzystej
i opartej na osiggnieciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link

Etapy konkursu

Konkurs sktada sie z nastepujgcych etapow:

— Etap I - ocena formalna dokumentoéw,

— Etap Il — ocena merytoryczna na podstawie przedfozonych dokumentéw,

— Etap Ill — rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami, w czasie
ktorej kandydat/ka bedg musieli przedstawi¢ krotkg prezentacje na temat
swoich dotychczasowych osiggniec i planow zawodowych, a nastepnie
bedg odpowiadac na pytania cztonkéw komisji.

— FEtap IV — ostateczna ocena kompetencji, do$wiadczenia i dorobku
naukowego,

— Etap V - rozstrzygniecie konkursu i ogtoszenie wynikow.

Przewidywany termin
i sposéb informowania
o rozstrzygnieciu konkursu

Rozmowy kwalifikacyjne beda prowadzone w ciggu 5 dni od zakonhczenia
naboru. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej z komisjg konkursowg kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni pocztg elektroniczng
do 31 pazdziernika 2026.

4 Dodatkowe warunki, ktorych niespetnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej

5 Niepotrzebne usunag.


mailto:k.sienkiewicz@uw.edu.pl
mailto:dziekanat.biol@uw.edu.pl
mailto:k.sienkiewicz@uw.edu.pl
https://www.biol.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/19/2025/03/Kwestionariusz-osobowy-PL-250319.docx
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/polityka-rekrutacji/

Kontakt ~w razie pytan | Pytania dotyczace merytorycznych aspektéw projektu, wymagan oraz
zwigzanych z konkursem zakresu obowigzkéw prosze kierowaé poczty elektroniczng na adres
ts.kaminski2@uw.edu.pl z podaniem numeru referencyjnego ogtoszenia.

Zgtoszenia potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci nalezy wpisa¢
w Kwestionariuszu osobowym, w polu: Inne wazne informacje od osoby
kandydujgcej

O wydziale/jednostce zatrudniajacej:

Profil badawczy wydziatu Na Wydziale prowadzone sg badania w szerokim zakresie dyscypliny nauk
/jednostki biologicznych. Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie Wydziatu.

Profil dydaktyczny wydziatu/ | Na Wydziale prowadzone sg studia na kierunkach Biologia oraz
jednostki Biotechnologia, wspotprowadzimy takze kierunki Ochrona przyrody oraz
Bioinformatyka i biologia systemoéw.

Inne informacje Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie Wydziatu.

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zgtaszania przez sygnalistdw naruszeh prawa
i podejmowania dziatah nastepczych. Wiecej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych
0s0b kandydujgcych link

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyréznienia HR Excellence in

Research przyznawanego przez Komisje Europejskg instytucjom
przestrzegajgcym Europejskiej Karty Naukowca.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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