Informator dla opiekunéw praktyk zawodowych
studentow Wydzialu Biologii Uniwersytetu Warszawskiego

Szanowni Panstwo,
dzigkujemy za przyjgcie naszej/go studentki/a na praktyke zawodowa. Przekazujemy kilka informacji, ktore powinny
pomoc w sprawnym zorganizowaniu praktyki.

o Opiekunem praktyki powinna by¢ osoba, ktéra ma ze studentem bezposredni kontakt i nadzoruje jego pracg. W razie
przewidywanej nieobecnos$ci potencjalnego opiekuna praktyki (np. kilkudniowy urlop lub wyjazd stuzbowy bez
udziatu praktykanta) mozna wyznaczy¢ dwoch opiekunow, ktorzy beda zastgpowac sie nawzajem. W porozumieniu
ws. praktyk oraz ramowym planie mozna wpisa¢ obu opiekunow praktyk ktorzy mogg si¢ zastgpowac.

e Uprzejmie prosimy o podanie w Ramowym programie praktyki zawodowej szczegétowych danych kontaktowych,
w tym adresu e-mail oraz bezposredniego telefonu do opiekuna/opiekunéw praktyki.

e Prosimy o umozliwienie praktykantowi realizacji nastepujacych efektow ksztalcenia™:

1) student ma wiedzg na temat specyfiki srodowiska zawodowego zwigzanego z naukami biologicznymi;

2) student ma wiedze o strukturze organizacyjnej, zasadach organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur,
procesu planowania pracy i jej kontroli;

3) student posiada umiejetnosci organizacji pracy wilasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem i
sumiennosci;

4) student wykazuje odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania;

5) student potrafi sformutowac krotki rzeczowy raport z realizacji powierzonych mu zadan.

e Prosimy o umozliwienie praktykantowi zapoznania si¢ z CO najmniej dwoma stanowiskami pracy/zakresami
prowadzonych badan/rodzajami eksperymentdéw lub metod badawczych — tak, by zdobyt doswiadczenie w realizacji
roznorodnych zadan.

e Do opiekuna praktyki moze zglosi¢ si¢ upowazniony pracownik Wydziatu Biologii, z prosbg o umozliwienie
przeprowadzenia hospitacji danej praktyki. Bedzie to krotkie spotkanie (do 30 min.) z udzialem opiekuna
i praktykanta, w ustalonym z Panstwem terminie.

e Po zakonczonej praktyce, student dostarczy dokument — ,,Zaswiadczenie o odbyciu praktyki”. Prosimy o wspolne
wypetnienie dokumentu ze studentem i ztoZenie podpisu we wlasciwym miejscu.

Podpis opiekuna praktyki
ze strony firmy/instytucji przyjmujacej praktykantke/a

* - Przedstawiamy mozliwosci zrealizowania danego efektu — to jedynie propozycje do rozwazenia:

ad 1) rozmowa ze studentem na temat zainteresowania Panstwa firmy/instytucji przyjeciem praktykantow lub zatrudnieniem
absolwentow wydzialow przyrodniczych;

ad 2) przeprowadzenia szkolenia BHP, w tym instruktazu stanowiskowego i ewentualnie (w miarg potrzeby)
— szkolenia z zakresu RODO, zapoznanie praktykanta z procedurami obowigzujagcymi w Panstwa firmie/instytucji;

ad 3) udzielenie praktykantowi wskazoéwek dotyczacych prawidlowego zorganizowania pracy na danym stanowisku
i utrzymywania miejsca pracy w nalezytym porzadku, umozliwienie praktykantowi wspoétpracy z innymi osobami pracujgcymi
w Panstwa firmie/instytucji i/lub ewentualnie (w miar¢ mozliwosci) — zaproszenie do pracy w wigkszym zespole roboczym;

ad 4) wyjasnienie praktykantowi, dlaczego powierzane mu zadania s wazne i co zalezy od wynikow jego pracy, wspolne
analizowanie popelnionych przez niego btgdow, przygotowanie praktykanta do sktadania krotkich rzeczowych raportow z
realizacji zadan.

ad 5) umozliwienie praktykantowi zapoznania si¢ ze stosowanymi w firmie wzorami i zasadami tworzenia krotkich raportow i/lub
powierzenie mu przygotowania takiego raportu z wybranego zadania, z mozliwos$ciag omOwienia go i udzielenia informacji
zwrotnej dotyczacej jego jasnosci, zwigztosci i rzeczowosci.



