Nazwa jednostki: Zaktad Mikrobiologii i Biotechnologii Srodowiskowej, Instytut Mikrobiologii, Wydziat
Biologii, Uniwersytet Warszawski

Tytut projektu: Zrozumienie jak wirusowy epitranskryptom ksztattuje odpowiedZz immunologiczng
gospodarza

Typ konkursu NCN: SONATA BIS

Kierownik projektu na UW i opiekun naukowy: dr hab. Pawet Sikorski
Nazwa stanowiska: doktorant-stypendysta

Liczba stanowisk: 2

Wymagania:

¢ absolwent/absolwentka studiow Il stopnia (studia magisterskie uzupetniajgce) kierunku biologia,
biotechnologia lub pokrewnego;

* znajomos¢ problematyki metabolizmu RNA w organizmach eukariotycznych. Doswiadczenie w pracy
laboratoryjnej, w szczegdlnosci w zakresie metod pracy z RNA, biochemii kwaséw nukleinowych i
biatek, hodowli komodrek ssaczych;

¢ mile widziany dorobek naukowy w dziedzinach zwigzanych z biologig molekularng lub procesami
komérkowymi udokumentowany publikacjami w liczgcych sie czasopismach miedzynarodowych z listy
JCR

UWAGA: Warunkiem przyjecia jest dostanie sie do Szkoty Doktorskiej na Uniwersytecie Warszawskim.

Opis zadan:

Doktorant/doktorantka_stypendysta/stypendystka bedzie wykonywat zadania badawcze w ramach
projektu naukowego SONATA BIS pt. ,Zrozumienie jak wirusowy epitranskryptom ksztattuje
odpowiedz immunologiczng gospodarza”. Zakres obowigzkéw: (i) praca eksperymentalna:
prowadzenie hodowli komdrek ssaczych, synteza enzymatyczna chemicznie modyfikowanego mRNA
oraz jego oczyszczanie, nadprodukcja i oczyszczanie biatek, wykorzystanie podstawowych technik
biologii molekularnej, (i) opracowanie i publikacja otrzymanych wynikéw, (iii) udziat w seminariach i
konferencjach naukowych.

Termin sktadania ofert: 08 wrzesnia 2023, 09:00
Forma sktadania ofert: email

Warunki:

Data rozpoczecia stypendium na Wydziale Biologii UW: paZdziernik 2023 r.
Kwota stypendium: 5000 zt/miesigc

Okres wyptacania stypendium: maksymalnie 48 miesiecy

Wymagane dokumenty:

¢ petna lista publikacji naukowych;

e zyciorys ze szczegblnym uwzglednieniem dotychczasowych osiggnie¢ naukowych (w tym: udziat w
konferencjach, staze zagraniczne i krajowe, udziat w projektach badawczych wraz z podaniem numeru



projektu badawczego i nazwiska kierownika projektu) oraz nagrdd i wyrdznien wynikajacych z
prowadzonych badan;
e list intencyjny ze wskazaniem kompetencji aplikujgcego do realizacji okreslonych zadan w projekcie

badawczym;
¢ skan (lub oryginat) podpisanej zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (wzor ponizej).

Zgtoszenia, dokumenty oraz dodatkowe pytania w sprawie rekrutacji prosze kierowac¢ na nastepujacy
adres e-mail: pawelsikorski@uw.edu.pl — dr hab. Pawet Sikorski (Zaktad Mikrobiologii i Biotechnologii
Srodowiskowej, Instytut Mikrobiologii, Wydziat Biologii, Uniwersytet Warszawski). Dokumenty muszg
zostac¢ dostarczone do kierownika projektu (dr hab. P. Sikorski) do dnia 08.09.2023 do godz. 09:00.

W tytule maila nalezy wpisaé: Stypendium w konkursie SONATA BIS.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 30 dni od daty zakonczenia zbierania zgtoszen.



imie i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie PrzedmiesScie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskazac jednostke organizacyjng do ktorej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentdw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji
do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatdéw do pracy beda przetwarzane wyfacznie w celach rekrutacyjnych.

Paiistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy? (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Paristwa zgody,
ktdra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

L Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdzniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegélne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Paristwa zgody na ich przetwarzanie?, ktéra
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktére zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyrazg Pafistwo na to zgode®, ktéra moze przyjgé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Paristwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajagc maila na
AAFES.eeiceictietee e (wskaz witasciwy dla rekrutacji)

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez
okres trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzac dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkdéw i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych mogg by¢ takie podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynnosci, z ktérymi wigze sie koniecznos¢ przetwarzania danych osobowych, jak np.

(wpisz wszystkich odbiorcow danych)
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.” Pafistwa dane
beda chronione przez standardy okreslone Tarczg Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje
Europejska.® Zapewni to Paristwa danym odpowiedni poziom bezpieczeristwa.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

6 Art. 7 ust. 3 RODO;

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.htm|
8 https://www.privacyshield.gov



Na zasadach okres$lonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

= whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis kandydata)



