Porozumienie

w sprawie organizaciji praktyk zawodowych

Dnia.....coooevniiiiniiini .pomiedzy Uniwersytetem Warszawskim z siedzibg ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28,

00-927 Warszawa, NIP:5250011266, REGON:000001258, zwanym dalej Uniwersytetem, reprezentowanym przez pelnomocnika
Dziekana Wydziatu Biologii ds. praktyk studenckich dr hab. Pawla Majewskiego dzialajacego na podstawie pelnomocnictwa
Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 01.09.2016,

a z siedziba
zwanym dalej Firma/Instytucja; NIP: , REGON: ,
reprezentowang przez zostalo zawarte Porozumienie o organizacji

praktyki zawodowej studentki/a Wydziatu Biologii Uniwersytetu Warszawskiego Pani/a

w okresie od do
o0 nastepujacej tresci:

Art. 1
1. Firma/Instytucja zobowiazuje si¢ do:
1) wyznaczenia Opiekuna praktyki, ktéry okre$la zakres obowigzkéw praktykanta;
2) zapoznania praktykanta z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
innymi przepisami obowigzujacymi w Firmie/Instytucji;
3) zorganizowania praktyki tak, by umozliwiata ona studentowi realizacje celéw praktyki zgodnych z kierunkiem studidéw

praktykantki/a;
4) umozliwienia pelnomocnikowi dziekana Wydziatu Biologii ds. praktyk zawodowych przeprowadzenia wizytacji praktyki.

Art. 2
1. Uniwersytet zobowigzuje si¢ do:
1) zobligowania studenta do ubezpieczenia si¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkdow;
2) sprawowania opieki merytorycznej i organizacyjnej nad przebiegiem praktyki.

Art. 3
Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane w kazdym czasie w trybie porozumienia stron.

Art. 4
Firma/Instytucja nie jest zobligowana do wyplaty wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane przez studenta w ramach praktyki
i nie ponosi kosztow leczenia praktykanta.

Art. 5
W przypadku, jesli zakres praktyki bedzie wymagal prowadzenia jej w warunkach narazania studenta na czynniki szkodliwe dla
zdrowia w rozumieniu przepiséw prawa pracy, praktyka bedzie mogta by¢ prowadzona pod warunkiem spelnienia bezwzglednie
wszystkich obowiazujacych przepiséw prawa zapewniajacych ochrone przed zagrozeniami spowodowanymi przez te czynniki.

Art. 6
Wszelkie spory wynikte z zapiséw niniejszego Porozumienia beda rozstrzyga¢ wlasciwe sady dla siedziby Uniwersytetu
Warszawskiego.



Art. 7
Wszelkie zmiany w zapisach niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

Art. 8
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem stosuje si¢ przepisu Kodeksu cywilnego.

Art. 9
Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Firmy/Instytucji i dwa egzemplarze dla
Uniwersytetu Warszawskiego.

Zalacznik do Porozumienia - Ramowy program praktyki zawodowe;j

Uniwersytet Firma/Instytucja
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